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關鍵議題研究中心學術諮詢委員會 113 年第 4 次會議 

議程 

時間：113 年 9 月 16 日(星期一)台北時間上午 9 時 

會議形式：視訊 

主席：陳于高召集人 

出席：王玉麟委員、江台章委員、呂妙芬委員、邱繼輝委員、彭信坤

委員、廖弘源委員、魏培坤委員 

列席：關鍵中心李超煌主任、兼辦人事李佩蓉小姐 

 

壹、 報告事項：  

一、 上次會議決議事項辦理情形 

(一) 院外合聘新聘案：黃裕清合聘副研究員、林皓武合聘研究

員及吳憲昌合聘研究員案業經學組聘審會表決通過。 

(二) 112 學年度學術研究績效等級評核已完成，本中心經 113 年

第 6 次業中心業務會議討論通過成立「學術績效委員會」，

委員會成員共 5 至 7 位。主任、副主任、特聘研究員(陳啟

東、張文豪)為內部委員，外部委員由內部委員討論後邀請。

爾後本中心人員學術評核將由委員做出建議案，提送中心

學諮會評核。 

二、 計畫執行情形 

(一) 物理所陳洋元研究員執行之「去碳燃氫」計畫原訂 9 月 1

日起轉移至本中心，調整至 10 月 1 日辦理轉移；此計畫全

年經費約 4 千萬元，本年度剩餘約 4 百餘萬元。 

(二) AI for 人文：為提供歷史文物資料線上閱覽、典藏服務，

現申請「研發 AI 在人文與科學研究的創新應用計畫」，計

畫如獲通過，將於 114 年 1 月起於本中心執行。 
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三、 人員配置說明 

(一) 除配合「去碳燃氫」計畫移至本中心執行，預計將再向院

方爭取兩名研究技師員額外，量子電腦執行長陳啟東特聘

研究員經衡酌計畫執行所需，亦提出請增一名研究技師員

額。目前本中心共聘任兩名研究技師：戴仁華副技師(協助

海洋能專題中心)及陳彥君助技師(協助量子電腦專題中心)，

員額請增案已於 9 月 9 日通過，本中心將有 5 名研究技師。 

(二) 為切合本中心之政策定位，經積極向院方爭取擬合聘於本

中心之研究人員，如係已於本院其他單位合聘在案之院外

人員，得免經聘審程序 1 案，業於 8 月 23 日人事室函覆同

意本中心合聘是類人員，以具體敘明擬合聘人員於前合聘

單位及本中心所執行之計畫相同或具高度關聯性，並經會

商學術諮詢總會同意後，可免再經聘審審查程序。 

貳、 討論事項： 

提案一：院外合聘新聘-陳昭宇合聘研究員表決案。 

說明： 

一、 依本院研究人員新聘、續聘、升等及特聘審議作業要點辦

理。 

二、 為發展鈣鈦礦矽太陽能電池之需，擬合聘國立成功大學光

電系陳昭宇特聘教授為合聘研究員，外審作業已完成，外

審意見及受審資料詳會議資料。 

 

提案二：院外合聘新聘-衛子健合聘研究員表決案。 

說明： 

一、 依本院研究人員新聘、續聘、升等及特聘審議作業要點辦

理。 

https://myspace.sinica.edu.tw/public.php?service=files&t=6yFKotMmYNat-c1k0v-elKQShOvHR91GbCsFu694EpL1UutOtj2O-Od0mGYccnz9
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二、 為發展鈣鈦礦矽太陽能電池之需，擬合聘國立清華大學化

學工程系衛子健教授為合聘研究員，外審作業已完成，外

審意見及受審資料詳會議資料。 

 

提案三：陳啟東特聘研究員合聘續聘案，提請討論。 

說明： 

一、 依本院研究人員合聘及借調處理要點及人事字第

1130045881 號函辦理。 

二、 本中心合聘陳啟東特聘研究員之聘期至 113 年 10 月 31 日

止，今物理所業已完成其延長服務案，聘期延長至 114 年

10 月 31 日止。茲為研究計畫重要性及延續性考量，爰配

合提請辦理合聘續聘，期間自 113 年 11 月 1 日起至 114 年

10 月 31 日止。 

三、 檢附人事字第 1130045881 號函供參。 

 
 

參、 臨時動議 

肆、 散會 

https://myspace.sinica.edu.tw/public.php?service=files&t=c9GJ0EeB4RjMfQFHMxaK3Ime8R8llxtCeGAscME2IFuxSGhpIfDPsaDFkE4QeOs6

